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JORNADAS DE TRABAJO 
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Según la Ley de Atención a las Personas con Discapacidad Decreto Legislativo 135-96 

 
SEXO 

 

Código Descripción 

1 Indefinido 

2 Definido 

Código Descripción 

1 Verbal 

2 Escrito 

Código Descripción 

1 Diurna 

2 Mixta 

3 Nocturna 

4 No está sujeto a Jornada 

Código Descripción 

1 Física/Motora 

2 Intelectual 

3 Sensorial 

4 Talla y Peso 

5 Genética 

6 Congénita 

7 No Aplica 

Código Descripción 

1 Mujer 

2 Hombre 

http://mintrabajo.gob.gt/images/Servicios/DEL/Informe_del_Empleador/Ley_135-96_Atenci%C3%B3n_a_Personas_con_Discapacidad.pdf

